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Aircraft Interiors Expo

2009 in Hamburg

Auch in diesem Jahr wird die

Aircraft Interiors Expo, die welt-

weit größte Messe für Flugzeug-

innenausstattung vom 31. März

bis 2. April 2009 wieder zahlrei-

che Fachbesucher aus aller Welt

nach Hamburg locken. Mehr als

500 Aussteller werden erwartet.

Mit 1285 Quadratmetern und 74

Ausstellern ist der Hanse-Aero-

space-Stand – Hanse-Pavillion in

Halle B6 – auch in diesem Jahr

wieder der größte auf der Messe.

Dreizehn weitere Mitgliedsunter-

nehmen sind in den Hallen B5,

B6 und B7 vertreten. Insgesamt

stellt Hanse-Aerospace damit

mehr als 17 Prozent aller Aus-

steller auf Aircraft Interiors.

Crystal Cabin Award

Der Luftfahrtstandort Hamburg

verleiht in diesem Jahr schon

zum dritten Mal den Crystal

Cabin Award für herausragende

Neuentwicklungen im Interior

Bereich. Die Gewinner werden

am 1. April 2009 um 11 Uhr am

Stand der Initiative Luftfahrt-

standort Hamburg im Hanse-

Pavillion bekanntgegeben.

Eine internationale Experten-Jury

hat jetzt unter 51 Bewerbern aus

14 Nationen jeweils drei Fina-

listen pro Kategorie ausgewählt.

Darunter sind namhafte Firmen

wie Airbus, Boeing, Bombardier

und Lufthansa Technik, aber

auch mittelständische Unter-

nehmen wie Teague, Recaro und

Iacobucci. Hanse-Aerospace-

Mitglied Cebe Network aus

Hamburg ist mit einer leichten

und Platz sparenden Ruheliege

für die Cabin Crew vertreten.

www.hanse-aerospace.net 

Luftfahrt-Jobmesse am 3. April 2009

Am 3. April 2009 von 9 bis 15 Uhr findet im

Terminal Tango am Flughafen Hamburg auf

Initiative von Jobs Kompakt und Hanse-

Aerospace ein Job- und Weiterbildungstag

statt. Hamburgs Wirtschaftssenator Axel

Gedaschko hat die Schirmherrschaft für die

Veranstaltung übernommen, an der mehr als

40 Firmen aus der Luftfahrtindustrie aber auch

aus anderen Wirtschaftsbereichen teilnehmen

werden. Neben zahlreichen Hanse-Aerospace-

Mitgliedern wird auch Airbus vertreten sein und

über Aus- und Weiterbildungsangebote und

Einstiegsmöglichkeiten informieren. 

Durch die Wirtschaftskrise ist der Bedarf an

zusätzlichen Arbeitskräften in den letzten

Monaten zurückgegangen. Das heißt aber

nicht, dass keine Fachkräfte mehr gesucht

werden, allerdings zur Zeit eher im gewerbli-

chen Bereich, besonders für die CFK-Bear-

beitung und für die Lackierung. Trotzdem

betont Jan Heinze, Geschäftsführer der

Technischen Fachschule Heinze, der die

Messe für Hanse-Aerospace mit organisiert

hat, wie wichtig für ihn gerade jetzt so eine

Veranstaltung ist: "Mit dieser Jobmesse eröff-

nen wir allen Beteiligten weitere Chancen!

Und Chancen sind in schwierigen Zeiten ja

bekanntlich von größerer Bedeutung, als in

Boomzeiten." Wer in der Luftfahrtbranche Fuß

fassen möchte, sollte diese Gelegenheit auf

jeden Fall nutzen.

Ziel der Veranstaltung ist es, einen Rahmen zu

bieten, in dem sich Bewerber über interessan-

te Unternehmen informieren und erste Kon-

takte mit verantwortlichen Mitarbeitern aus

der Personalabteilung knüpfen können. Die

Firmen nutzen die Gelegenheit sich als

Arbeitgeber zu präsentieren und interessante

Bewerber kennenzulernen. 

Die Messe ist für Besucher kostenfrei, aller-

dings müssen sie sich im Vorfeld unter

www.bewerbertag24.de registrieren lassen.

Auch am Hanse-Aerospace-Stand am Hanse-

Pavillion auf der Aircraft Interiors Expo liegen

Postkarten für eine Registrierung bereit. 

Bewerbergespräch
am Stand von Hanse-
Aerospace-Mitglied
Franke + Pahl.

Im Januar 2009 hat
die Hamburg Messe
und Congress GmbH
mit dem weltweit
größten Messeveran-
stalter Reed Exhibi-
tions vereinbart, dass
die Aircraft Interiors
Expo auf unbestimm-
te Zeit in Hamburg
stattfinden wird. Die

Termine für die Jahre 2010 bis 2014 werden
bereits festgelegt. Eine gute Nachricht für
Hamburg und eine gute Nachricht für den
Luftfahrtstandort. Auf diese Weise ist aus
unserer erfolgreichen Geschäftsbeziehung
eine enge Partnerschaft geworden. 

Wir wissen, dass die Luftfahrtbranche mit
der Aircraft Interiors Expo den zentralen
Messeplatz in Hamburg hat, den sie sich
wünscht. Nun knüpfen wir an den Erfolg
der vergangenen acht Jahre an und geben

der Weltleitmesse gemeinsam mit Reed
Exhibitions eine langfristige Perspektive am
Luftfahrtstandort Hamburg.

Die Metropolregion Hamburg ist mit mehr
als 36.000 Beschäftigten einer der weltweit
wichtigsten Standorte der zivilen Luft-
fahrtindustrie und eines der international
renommiertesten Luftfahrtcluster. Hamburg
profitiert als Wirtschafts- und Tourismus-
standort unmittelbar von dieser strategi-
schen Ausrichtung. 

Besonders schön ist für mich, dass wir
damit auch den zahlreichen mittelständi-
schen Unternehmen aus der Metro-
polregion Hamburg, die diese Messe ent-
scheidend mitgeprägt haben, für die näch-
sten Jahre Planungssicherheit gegeben
haben.

Crystal-Cabin-Award-Gewinner 2008
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 Hanse-Aerospace e.V. Information (area C and M)

Bar (area F, C and D)

Conference room (area G)

© docuserve

3D ConTech M1
7(S) Engineering  E7

ABU  M8
Adecco  E2
Aero Coating L5
AES  K2
Aljo  C2
Arthur Krüger   J7
asscom  J2
Atkins D5
Aviabelt  M3
AWEK L5

Bauermeister  G9
bfw  H3
Butting  F6

CeBeNetwork  M4
channel hamburg  B5
Click Bond Inc. L1

Decorative Products
K5
Dethloff & Lange L5

E.I.S.  K1
ELAN A1
Erie Aviation D3
ESW GmbH J2

FERCHAU  B1
Flamm L5
Franke & Pahl G1

Gehr  K7
Geis SDV  D4
GOM E3

H.I.T Personal G5
Erwin Halder L2
Hansair  H1
Hanseteam  J1
HAW Hamburg J 8
HellermannTyton  M2
hit-Technopark  D2
Hydraflow C1

IBH  H5
IMP  C 3
Innovint  D 8
Invest in MV L5
Jet Aviation G5
Jürgenhake  G7

Luftfahrtstandort
Hamburg B7

Marion Aircraft  H1
Mesag-System  H 8
metrica  B3
Möbius  M8
Molis  C8
MST  F7
Mühlenberg A1

P3-digital services
G8
Paconsult  F5
Paustian  E1
PDM  G2
PRETECH  E7
PRZ  J1

Rehau  D1
RKM  J1
Rostock  Business L5
Rostock  University L5
RST  J5

Schauenburg  E1
Schwerin L5

TD & DS  J3
Techn. Fachschule 
Heinze G5
Tente-Rollen  E4
Time Partner  C8
TRAINICO F1
TUJA Zeitarbeit  F1

Vauth & Sohn  C3
VTR  L1
Wollsdorf  E8

Auf ihrem Stand in Halle B5 C17 wer-
den die Hanse-Aerospace-Mitglieder
Global Interior Support und Vartan
gemeinsam mit IAS und Reheat eine
Messe Galley zeigen, die in Teilen
überarbeitet wurde. Sie bieten damit
dem Besucher die Möglichkeit sich
einen Eindruck davon zu machen, wie
durch kluge Überarbeitung und
Neugestaltung mit vergleichbar gerin-
gem Aufwand ein frisches modernes
Kabinenlayout auf Basis existierender
Bauteile entstehen kann. 
www.global-interior.com

AIRCRAFT INTERIORS EXPO 2009

Allsafe Jungfalk B6 C50a
Alster Aero B6 A24
Case4.de B7 B54
Garner CAD Technik B6 B90 
Global Interior Support B5 C17
H4Aerospace (DE) Ltd. B7 G55
HSH Aerospace Finishes n.V. B6 G75
Interturbine Group Of Companies  B7 G62
Philotech B6 B94
Ruecker AG B6 G65 
Stegmann Aircraft Maintenance B7 B57
Sogeti High Tech B6 E90 
Thales B6 B20 

Alte Galley, neues GewandWeitere Hanse-Aerospace-

Mitglieder auf der Messe
Am Stand B6 A24 stellt AlsterAero
sein neues vollintegriertes System für
Inflight Entertainment, Kommunikation
und Kabinenservice vor. Damit kann
der Passagier alle IFE-, IFC- und
CMS-Funktionalitäten wie Video-on-
demand, Telefonie und Kabinenbe-
leuchtung über einen in den Sitz inte-
grierten Touchscreen bedienen. Durch
modularen Aufbau und hohen Integra-
tionsgrad sind die Geräte kompakt und
lassen sich flexibel an Kundenwün-
sche und Flugzeuggrößen anpassen.
www.alsteraero.com

IFE, IFC und CMS
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In Kooperation mit verschiedenen
Hanse-Aerospace-Mitgliedern hat
die Technische Fachschule Heinze
eine modulare, maximal dreizehn-
monatige Weiterbildung zum Tech-
nischen Redakteur entwickelt, die
auf der Aircraft Interiors und der
Jobmesse am 3. April vorgestellt
wird. Branchenverbände gehen
davon aus, dass der große Bedarf
in diesem Bereich in den nächsten
Jahren noch zunehmen wird. 

Ingenieure und Techniker mit Inte-
resse für Kommunikation und Didak-
tik lernen hier, technisch komplexe
Produkte zu dokumentieren, zum
Beispiel für technische Bedienungs-
anleitungen,  Wartungs- und Repa-
raturhandbücher, Schulungsunter-
lagen sowie interaktive elektroni-
sche Dokumentationen und multi-
mediale Produktkataloge. Dozenten
aus den Bereichen technische
Dokumentation, Kommunikations-
design und betriebliche Kommuni-
kation erklären, wie man den
Informationsbedarf der Zielgruppe
analysiert, Informationsprodukte
konzipiert und Publikationen vor-
bereitet. Unter anderem wird die
Firma docuserve als ein Initiator
der Ausbildung Mitarbeiter für die
Schulung zur Verfügung stellen. 

Auch Spezialisten für den Kabi-
nenausbau sind zurzeit schwer zu
finden, besonderes für den Um-
gang mit innovativen Materialien
wie CFK. Gemeinsam mit zwei
Hanse Aerospace Mitgliedern hat
Heinze deswegen einen Lehrgang
zum Cabin Interior Specialist ent-
wickelt. In der viermonatigen Qua-
lifikation werden zum Beispiel
Tischler, Bootsbauer, Schreiner,
und Instrumentenbauer in der
praktischen Verarbeitung von
Faserverbundstoffen, in der Metall-
bearbeitung, in der Auftrags- und
Zeichnungssystematik und ande-
ren Bereichen trainiert. Für das
Jahr 2009 sind bislang drei Lehr-
gänge geplant.
www.tf-heinze.de

Neue Weiterbildungs-
konzepte bei Heinze

Airbus Deutschland hat die H. Butting GmbH
& Co. KG für die Übernahme der Endreini-
gung von Rohren und Komponenten der
Sauerstoffanlage des A400M zertifiziert.
Sauerstoffleitungen müssen grundsätzlich
frei von Schwebepartikeln und sonstigen
Abdampfrückständen sein, um Selbstentzün-

dungen während des Betriebes zu vermei-
den. Durch seine Erfahrungen aus verschie-
denen Raumfahrtprogrammen hat Butting
die Expertise und Ausstattung, eine solche
Reinigung unter Cleanraumbedingungen vor
Ort im Werk Knesebeck durchzuführen. 
www.butting.de

Butting reinigt Sauerstoffleitungen für A400M

Sekundenschnelles Drucken und Laminieren mit HellermannTyton
HellermannTyton stellt am Hanse-Pavilion
seinen neuen automatischen Laminator und
Thermotransferdrucker SwiftMark vor, der
entworfen wurde, um die hohen Anforde-
rungen der kabelverarbeitenden Industrie
bezüglich Stückzahlen und Qualität erfüllen
zu können. Mit dem SwiftMark können
selbstlaminierende Etiketten sekunden-
schnell und auf Knopfdruck erstellt und

appliziert werden. Dadurch ermöglicht
SwiftMark eine rationelle, kostenoptimierte
und qualitativ hochwertige Produktion.
Durch das maschinelle Applizieren kann
sowohl eine deutliche Fehlersenkung als
auch eine erhebliche Zeitersparnis von bis
zu 75 Prozent im Vergleich zum manuellen
Vorgang erreicht werden.
www.hellermanntyton.de

Ferchau Aviation ist EADS A-Supplier for Engineering Services

Hanse-Aerospace-Stand auf der Aircraft

Interiors Expo 2009

Tente präsentiert Aviana-Trolleyrolle antistatisch
Hanse-Aerospace-Mitglied Tente-Rollen
GmbH hat eine weitere Variante der Rolle
Aviana für Inflight-Trolleys entwickelt, die
mögliche elektrostatische Aufladungen
sicher ausschließt. Diese zusätzliche Funktio-

nalität wird durch die Verarbeitung von hoch-
wertigen, elektrisch leitfähigen Kunststoffen
dauerhaft gewährleistet.
www.tente.de

Der auf Luft- und Raumfahrt spezialisierte
Ferchau-Geschäftsbereich Aviation wurde
als einziges deutsches Unternehmen vom
EADS-Konzern als einer von fünf „EADS A-
Supplier for Engineering Services” ausge-
wählt. Zuvor hatte EADS gemeinsam mit
seinen fünf Geschäftsbereichen aus mehr
als 2.000 Anbietern 28 Hauptzulieferer aus-
gewählt. Aus diesem Kreis wurden jetzt 5 A-
und 23 B-Supplier festgelegt, die ihre Posi-
tion jährlich neu unter Beweis stellen müs-
sen. Mit dieser Maßnahme will EADS seine

Zuliefererkette optimieren, Kosten einsparen
und die weltweite Wettbewerbsfähigkeit
sichern. „Wir freuen uns sehr über die Wahl,
da sie für uns eine enorme Planungssicher-
heit beinhaltet, was sich natürlich auch auf
die Sicherung und Erweiterung von Arbeits-
plätzen auswirkt“, sagt Harald Felten, CEO
von Ferchau-Aviation. Auf der Aircraft
Interiors präsentiert Ferchau seine Koope-
ration mit müller/romca industrial design
und dem TÜV Rheinland im Cabin Circle.
www.ferchau.de

Die Edag Gruppe ist am Hanse-Pavilion mit
Mühlenberg und Elan vertreten und informiert
sowohl über das umfangreiche Angebot an
Ingenieurdienstleistungen als auch über neue
Produkte, die auf die Bedürfnisse ihrer strate-

gischen Kunden ausgerichtet sind. Mühlen-
berg präsentiert unter anderem eine Galley in
futuristischem Design mit runden weichen
Formen und innovativer Beleuchtung.
www.muehlenberg.de

Futuristisches Design bei Mühlenberg 

asscom stellt neuen Repair Shop in Dubai vor
Die asscom aeronautic support services
GmbH stellt auf dem Hanse-Pavillon ihren
gerade neu eröffneten Repair Shop in Dubai
vor, der EASA und GCAA Part 145 zugelas-
sen ist. Neben dem Reparatur Service bietet
asscom Suppliern auch Spares Support und

Distribution Services für die Regionen
Mittlerer Osten, Afrika und Indien an. Durch
die Vor-Ort-Präsenz verfügt asscom mittler-
weile auch über exzellente Kontakte zu den
Airlines in den genannten Regionen.
www.asscom.de
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In einem circa einjährigen Auswahlverfahren
ist das Luftfahrtcluster Metropolregion
Hamburg im September 2008 als eines von
fünf Spitzenclustern ausgezeichnet worden.
Die Partner des Luftfahrtclusters aus der
Metropolregion haben nun begonnen, eine
Gesamtstrategie zu entwerfen und umzuset-
zen.

Im Zentrum steht das Thema „Neues
Fliegen“, aus dem sich die vier Kern-
themenFlugzeugsysteme, Kabinensysteme,
Aviation Services und Lufttransportsysteme
ergeben. Nach diesen Gesichtspunkten sind
aus den 83 eingereichten Projekten 20 aus-
gewählt worden, die nun gemeinsam umge-
setzt werden sollen. In Zusammenarbeit von
Airbus (OEM), Lufthansa Technik (MRO),
dem Flughafen (Airport 2030) sowie For-
schungsinstituten, Universitäten und der
mittelständisch geprägten Zuliefererindu-
strie werden jetzt tragfähige Konzepte ent-

wickelt, um die Projekte zügig umzusetzen.
Im Januar 2009 sind, jeweils in Abstimmung
mit den Projektträgern, die ersten Arbeiten
begonnen worden. 

Ein weiteres zentrales Thema ist die Weiter-
entwicklung des Clusters ingesamt. Hierfür
wird ein Clustermanagement entwickelt und
etabliert, das in Form einer Public-Private-
Partnership betrieben wird, damit sicherge-
stellt ist, dass alle Akteure angemessen ein-
gebunden werden. 

Das Bundesministerium für Bildung und
Forschung fördert die im Vorhaben generier-
ten Projekte jeweils zur Hälfte. Insgesamt
beträgt der Förderumfang 40 Millionen Euro. 
Das Projekt ist auf 5 Jahre angelegt und soll
die internationale Spitzenposition des Luft-
fahrtstandortes Hamburg festigen und aus-
bauen.
www.luftfahrtstandort-hamburg.de

Spitzencluster ist „ready for take off“

Zentrum für angewandte Luftfahrtforschung

Im Frühjahr 2009 wird in Hamburg das
Zentrum für angewandte Luftfahrtforschung
(ZAL) eröffnet. Schon im Vorfeld, im Januar
2009 ist der „Verein zur Förderung der Ange-
wandten Luftfahrtforschung“ gegründet
worden. Erster Vorsitzender des Vereins ist
Uwe Gröning (gleichzeitig erster Vor-
sitzender von Hanse-Aerospace e.V.). Erster
stellvertretender Vorsitzender ist Jörg
Manthey (von der Firma Elan Edag, gleich-
zeitig erster Vorsitzender von HECAS) zwei-
ter stellvertretender Vorsitzender wurde
Torsten Wunderlich (Airport Hamburg). 

Hauptträger der Luftfahrtforschung in der
Metropolregion Hamburg sind Airbus und
Lufthansa Technik, das DLR und die ver-
schiedenen Hochschulen und Universitäten.
Aber auch zahlreiche kleine und mittelstän-
dische Unternehmen gehen immer wieder
Forschungskooperationen ein. Das Zentrum
für angewandte Luftfahrtforschung soll die
vielfältigen Luftfahrtforschungs-Aktivitäten
bündeln und Unternehmen und Universi-

täten dabei unterstützen sie weiterzuent-
wickeln. Dazu gehört ein Ausbau der beste-
henden Forschungslandschaft und eine
Vernetzung der bestehenden Forschungs-
einrichtungen untereinander und weltweit.
Außerdem sollen Labore und eine Testplatt-
form konzipiert und eingerichtet werden.
Das ZAL wird seinen Sitz in der Flug-
hafenstraße 1 bis 3 haben.

Die Stadt Hamburg fördert das Projekt ZAL
mit mehr als zehn Millionen Euro.

Der Vorstand des Vereins zur Förderung der

Angewandten Luftfahrtforschung (von links: Jörg

Manthey, Uwe Gröning und Torsten Wunderlich)

GfU und Hanse-Aerospace informieren über Meport-QM-System

Die GfU Gesellschaft für Unternehmens-
logistik mbH zeigt in Zusammenarbeit mit
Hanse-Aerospace e.V. am 22. April 2009 wie
Qualitätsmanagement praxisnah gelebt wer-
den kann. Auf dieser kostenlosen Abendver-
anstaltung wird das neu entwickelte Content
Management System MEPORT-QM vorge-
stellt, mit dem QM-Dokumente im Intranet
gepflegt und verwaltet werden können.
Durch neuartige, problemorientierte Filter-
funktionen, die schon auf dem Internetportal

MEPORT.net Anwendung finden, ist es auch
für Nicht-QM-Spezialisten sehr einfach, die
passenden QM-Prozesse zu finden und
anzuwenden. So können auf einfache Art
und Weise Suchkosten reduziert und
Prozesse beschleunigt werden. Aufgrund
der begrenzten Teilnehmerzahl wird um
Anmeldung gebeten. Ein Anmeldeformular
und weitere Informationen unter:
http://meport-qm.gfuhamburg.de.

Die Mittelstandsverbände Hanse-
Aerospace e.V. und HECAS haben
sich entschlossen in Zukunft noch
enger zu kooperieren als bisher.
„Die Herausforderungen, die in
den kommenden Jahren auf die
Luftfahrtzulieferer zukommen, wer-
den wir nur gemeinsam lösen kön-
nen“, sagt Uwe Gröning, erster
Vorsitzender des mit 150 Mit-
gliedern größten deutschen Zulie-
fererverbandes Hanse-Aerospace.
Tom Heinkel, Pressesprecher von
HECAS, zu dem viele namhafte
Ingenieurdienstleister gehören,
fügt hinzu: „Gemeinsam wollen wir
uns für die Erhaltung der Arbeits-
plätze in der Luftfahrt stark
machen.“   

Engere Kooperation

zwischen Hecas und

Hanse-Aerospace

Gemeinschaftsstand auf

der Paris Air Show

Auch auf der Paris Air Show vom
15. bis 21. Juni 2009 wird Hanse-
Aerospace mit einem Gemein-
schaftsstand vertreten sein. Ge-
meinsam mit der Initiative Luft-
fahrtstandort Hamburg werden
sieben Mitgliedsunternehmen den
Verband und den Standort auf dem
Messegelände in Le Bourget ver-
treten. 

Die Paris Air Show ist eine der
wichtigsten und größten Luftfahrt-
messen weltweit und feiert in die-
sem Jahr ihren hundertsten Ge-
burtstag. Aus diesem Anlass ist ein
noch deutlich umfangreicheres
Showprogramm als in den vergan-
genen Jahren geplant. 

Für die Jubiläumsshow rechnen
die Veranstalter mit mehr als 2000
Ausstellern. Mehr als 70 Prozent
davon werden kleine und mittel-
ständische Unternehmen sein.
Auch das erfolgreiche B2B –
Business and Technology Forum
wird wieder stattfinden. 
www.paris-air-show.com

Uwe Gröning (Hanse-Aerospace), Jörg

Manthey, Joachim Lau und Tom Heinkel

(Hecas)
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Schon 2007 haben die Hanse-Aerospace-
Mitgliedsunternehmen Vartan Product
Support und Global Interior Support
gemeinsam die Einrichtung einer Nieder-
lassung an der Final Assembly Line von
Airbus in China begonnen. Dieses frühe
Engagement zahlt sich jetzt aus. Mehr als
acht Zuliefererunternehmen haben Vartan
mit dem Product Support in Tianjin betraut.
Inzwischen hat Vartan die ersten chinesi-
schen Mitarbeiter eingestellt.

Global Interior Support bereitet sich zur Zeit
darauf vor, die Forderungen der EASA part
145 auf die CAAC umzusetzen. Ziel ist die

Zulassung einer 145 Maintenance Station in
China noch im diesem Jahr. Vartan und
Global Interior Support bieten damit optima-
le Andockstellen um Hamburger Zulieferer-
unternehmen bei der Belieferung der FAL in
Tianjin zu unterstützen und zu beraten.

Um diesen Prozess voranzutreiben, plant
das Airbus Management in Tianjin gemein-
sam mit Hanse-Aerospace e.V. für Mitte
April einen Workshop zu diesem Thema.
Interessenten melden sich bitte in der
Geschäftsstelle:
c.koehler@hanse-aerospace.net 

Aufbruch nach China – Vartan bietet Andockstation

Formtech Geschäftsführer Werner Beck zeigt

Caterine Ebah-Moussa Werkstücke aus Titan

Am 18. und 19. Februar 2009 hat eine Dele-
gation des Verbandes Hanse-Aerospace
Brüssel besucht um vorhandene Kontakte
zur Europäischen Kommission, zum Europa-
parlament und zur ständigen Vertretung der
Bundesrepublik Deutschland zu vertiefen
und auszubauen und über die Arbeit des
Verbandes und seiner Mitgliedsunternehmen
zu informieren. Im Mittelpunkt der Gesprä-
che stand die Rolle der kleinen und mittel-
ständischen Unternehmen in Europa insge-
samt und in der Luftfahrtindustrie im beson-
deren. Die Vertreter der Hanse-Aerospace-
Mitglieder nutzten die Gelegenheit, auf ihre
Arbeit und auf Herausforderungen innerhalb
des internationalen Wettbewerbs aufmerk-
sam zu machen. Der Austausch mit Brüssel
soll in Zukunft fortgesetzt werden. Für das
nächste Jahr ist eine Informationsver-
anstaltung in Brüssel in Kooperation mit dem
Hanse Office geplant. 

Auch die Behörde für Wirtschaft und Arbeit
war durch die Unterstützung des Hanse
Office in Brüssel und durch Uwe Kleber aus
Hamburg, der die Delegation begleitete, ein-
bezogen und nutzte die Gelegenheit, in
Brüssel über den Erfolg des Luftfahrt-
clusters der Metropolregion Hamburg im
Spitzenclusterwettbewerb des Bundes-
ministerium für Bildung und Forschung
(BMBF) zu berichten. 

Erich Koch vom Direktorat Unternehmen und
Industrie bei der Europäischen Kommission
informierte die Delegation unter anderem
über den Small Business Act – Vorfahrt für
KMU, mit dem die Europäische Kommission
unnötige bürokratische Hürden für kleine
und mittelständische Unternehmen abbauen

möchte. Gesetze und Gesetzesvorhaben
sollen damit schon im Vorfeld daraufhin
untersucht werden, ob sie für KMU zusätzli-
chen Administrationsaufwand mit sich brin-
gen. Damit sollen KMU darin bestärkt wer-
den, Förderprogramme stärker zu nutzen
und die Potenziale des europäischen Bin-
nenmarktes auszuschöpfen. 

Beim EU-Parlament standen Treffen mit den
Abgeordneten Vural Öger aus Hamburg und
Ulrich Stockmann aus Magdeburg auf dem
Programm. Reiseunternehmer und Parla-
mentarier Öger berichtete von seiner Arbeit
im Parlament. Stockmann, der dem EU-
Parlament schon seit 1994 angehört und
sich besonders im Bereich Luftfahrt und
Strukturpolitik engagiert, informierte über
den gegenwärtigen Stand des Projektes
Single European Sky, mit dem die Verkehrs-
ströme im europäischen Luftverkehrsraum
optimiert werden sollen. Ein weiterer Punkt
war die Vereinfachung von Luftfahrtzu-
lassungsvorschriften innerhalb der EU, die
hier –  im Gegensatz zu den USA – kosten-
pflichtig sind. Dies ist ein klarer Wettbe-
werbsnachteil insbesondere für KMU in der
europäischen Luftfahrtindustrie. Stockmann
sagte zu, zu diesem Thema eine kleine
Anfrage an das Europaparlament zu stellen. 

Den Abschluss bildete ein Besuch bei der
ständigen Vertretung der Bundesrepublik
Deutschland in Brüssel mit einem Gespräch
über mögliche Beteiligungen von KMU am
EU-Projekt Galileo. 

Uwe Gröning, erster Vorsitzender von
Hanse-Aerospace freut sich über den gelun-
genen Austausch: „Wir werden auf jeden
Fall weiterhin von Zeit zu Zeit in Brüssel Prä-
senz zeigen, um dort über unsere Anliegen
zu informieren.“ Nächster Schritt wird im
Herbst 2009 oder Frühjahr 2010 eine Infor-
mationsveranstaltung mit Vorträgen und Dis-
kussionen im Hanse-Office in Brüssel sein.

Hanse-Aerospace-Unternehmerreise nach Brüssel

Im November 2008 hat Caterine
Ebah-Moussa, Policy Officer bei
der DG Enterprise and Industry der
Europäischen Kommission ein
Kurzpraktikum bei Hanse-Aero-
space-Mitglied Formtech absol-
viert und sich mit Besuchen bei
weiteren Firmen über die Arbeit
mittelständischer Zulieferer in der
Luftfahrtindustrie informiert. Ebah-
Moussa war sichtlich beeindruckt
vom Know-how der besuchten
Unternehmen und von ihrer Fähig-
keit, auf Veränderungen am Markt
flexibel zu reagieren. 

Ebah-Moussa nutzte die Gelegen-
heit, um sich darüber zu informie-
ren, wie die Europäische Kom-
mission mittelständische Unter-
nehmen besser fördern und im
Wettbewerb, gerade auch was For-
schungsprojekte angeht, unter-
stützen kann. Werner Beck, Ge-
schäftsführer von Formtech: „Dass
Mitarbeiter der EU-Kommission
auf diesem Wege einen Einblick ins
tägliche Geschäft der Unterneh-
men bekommen, ist sinnvoll und
gewinnbringend für beide Seiten.“
Formtech war mit seiner besonde-
ren Expertise im Bereich Titan
schon an verschiedenen EU-geför-
derten Forschungsprojekten betei-
ligt und bot so ein hervorragendes
Beispiel für forschende KMU. 

Praktikantin von der

Europäischen

Kommission

Matzen erneut

Beiratsvorsitzender

Im Februar 2009 hat der Beirat von
Hanse-Aerospace Ralph-Günter
Matzen erneut zu seinem Vor-
sitzenden gewählt. Achim
Stankuweit (Sogeti) wurde sein
Stellvertreter. Der Beirat setzt sich
zusammen aus dem Verbands-
vorstand und den Leitern der
Arbeitsgruppen und stellt so einen
regelmäßigen Austausch zwischen
Vorstand und Arbeitsgruppen
sicher. 

Die Hanse-

Aerospace-

Delegation in

Brüssel
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metrica Services startet in Hamburg
Am 2. März 2009 hat metrica Services als
Dienstleistungsunternehmen für MRO und
Werkverträge im Bereich Flugzeuginnenaus-
stattung in Hamburg seinen Betrieb aufge-
nommen. metrica Services ist ein Teil der
metrica Gruppe, die zur Premium Interior
Group gehört. Schwerpunkt der Gruppe sind
hochwertige Yacht-, Flugzeug- und Ge-
bäude-Innenausstattungen. Mit der neuen
Firma wird der Luftfahrtbereich ausgeglie-
dert und deutlich erweitert. Das fünfköpfige
Team um Geschäftsführer Klaus Hauschild

will zunächst weiteres Personal aufbauen,
um dann zügig Werkverträge im Bereich
MRO und Aircraft Interiors zu übernehmen.
Geschäftsführer Klaus Hauschild freut sich
auf die neue Aufgabe: „Durch das um-
fangreiche Know-how unserer Gruppe im
Bereich hochwertiger VIP-Ausstattung haben
wir hervorragende Voraussetzungen, um in
den Markt einzusteigen.“ Erste Aufträge von
namhaften Luftfahrtunternehmen bestätigen
diese Annahme. 
www.metrica.de

ATKINS Aerospace-Germany
Ingenieurdienstleistungen
Tel. +31 - 2356 - 490 50
www.atkinsglobal.com

Berner & Mattner 
Systemtechnik GmbH
Consulting Engineering, Integra-
tions- und Testmanangement
Tel. +49 - 40 - 74 35 34 31
www.berner-mattner.com

Derichebourg Atis GmbH
Tel. +33 -6 25 03 29 12
www.derichebourg-atis.com

DIW Instandhaltung Ltd. & Co. KG
Facility Management, Technische
Reinigung und Instandhaltungs-
Unterstützung in der Produktion
Tel. + 49 - 40 - 76 61 34 - 74
www.diw-facility.de

HSH AEROSPACE FINISHES n.v
Waterborne Coatings für die
Flugzeugkabine
Tel. +32 – 24 811 065
www.aerospace-technology.com

Institut für Flugzeug-Kabinen-
systeme
Tel. +49 - 40 - 428 78-82 93
Institut für Lufttransportsysteme 
Tel. +49 - 40 - 428 78 - 41 97
an der Technischen Universität
Hamburg-Harburg (TUHH)
www.tuhh.de

Jäger Gummi und Kunststoff GmbH 
kundenspezifische Bauteile, Bau-
gruppen und Standardsortimente
aus Gummi und Kunststoff
Tel. +49 - 40 - 63 90 55 14 
www.jaeger-gk.de 

LÜHR Modell- und 
Formenbau GmbH
Modell-, Formen-, und Werkzeugbau
Tel. + 49 - 40 - 85 33 11 - 0
www.luehr.de

Metrica-Services GmbH
Personaldienstleistungen
und Werkverträge
Tel. +49 - 40 - 46 00 29 90
www.metrica-services.de

Universität Hamburg
Tel. +49 - 40 - 428 38 - 32 58
www.uni-hamburg.de

NEUE MITGLIEDER

Speedturn Services zertifiziert nach DIN EN 9100
Speedturn Services GmbH hat die Luftfahrt-
zertifizierung nach DIN EN 9100 erhalten. Das
Unternehmen hat sich auf schnellen Service
für Dreh- und Frästeile spezialisiert. Mit der
neuen Zertifizierung hat Speedturn die Vor-
aussetzungen geschaffen, noch stärker als
bisher für die Luftfahrtindustrie tätig zu wer-
den. Zusammen mit seiner Schwesterfirma

Safa Gerwin & Schulte GmbH arbeitet das
Unternehmen an einem Forschungsprojekt
der EU im Rahmen der Marie-Curie-Actions
mit. Dabei geht es um die Weiterentwicklung
und Optimierung von schwer zerspanbaren
Werkstoffen wie beispielsweise Titan-Legie-
rungen.
www.speedturn.de

Um einen nahtlosen Übergang der Doku-
mentation vom Systemsupplier zum Kunden
zu gewährleisten, hat Hanse-Aerospace-
Mitglied reinisch AG das Validierungstool q+
entwickelt. Es erlaubt eine vollständige
Überprüfung auf die Einhaltung der in Busi-
ness Rules und Guidance Dokumenten auf-

gestellten Regeln und stellt somit sicher, dass
keine Dokumentation wegen formaler Fehler
zurückgewiesen wird. q+ gewährleistet nach
den Erfahrungen des Unternehmens eine
hundertprozentige Konformität der Doku-
mentation mit den Regeln nach CDIM 5.
www.reinisch.de

reinisch AG bringt neues Validierungstool q+ auf den Markt

Atkins landet in Hamburg
Der britische Ingenieurdienstleister Atkins
hat eine Niederlassung in Hamburg eröffnet
und ist Hanse-Aerospace-Mitglied gewor-
den. Atkins beschäftigt weltweit rund 17.000
Mitarbeiter und ist im Bereich Luftfahrt der-
zeit in den Airbus-Programmen A350, A380
und A400M tätig. Die Firma verfügt über
umfangreiche Kenntnisse im Bereich Design
und Statik, Methodenentwicklung für Com-
posites sowie System- und Produktions-
Engineering. Wim van Beinum, Managing

Director Mainland European Operations bei
Atkins ist überzeugt, dass sich das neue
Büro in Hamburg gut in die Gesamtstrategie
des Unternehmens einfügt: „Durch die Nähe
zum Kunden können wir dessen Anforde-
rungen besser verstehen und schneller rea-
gieren. Außerdem freuen wir uns darauf, mit
den anderen Hanse-Aerospace-Mitgliedern
enger zusammenzuarbeiten.“
www.atkins.de

Schon zum fünften Mal wurde die DIS AG bei
einer Studie als einer von „Deutschlands
besten Arbeitgebern“ ausgezeichnet und war
in diesem Jahr mit Platz 10 bester Personal-
dienstleister unter den über 250 Bewerbern.
Der Wettbewerb wurde vom Great Place to
Work Institute durchgeführt und von der
Initiative Neue Qualität der Arbeit (INQA) des
Bundesarbeitsministeriums begleitet. „Wir
freuen uns sehr, dass unsere Mitarbeiter so
zufrieden mit uns sind und sind stolz darauf,

zu den besten Arbeitgebern Deutschlands zu
gehören“, freut sich Andreas Dinges, Vor-
standsvorsitzender der DIS AG.
www.dis-ag.de

DIS AG zum fünften Mal unter den besten Arbeitgebern

Raymond Opszalski (l.) und Peter Blersch (re.) von der

DIS AG mit Bundesarbeitsminister Olaf Scholz

Werkstoff-Entwicklungslabor bei der Jäger

Gummi und Kunststoff GmbH
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ikarus solutions Mitglied von Kämmerer-Gruppe und CFK-Valley

Interturbine ist neuer Quick-Ship-Partner von Schneller Inc.

90 Jahre Möbius Modell-

und Formenbau

5-Achs-Fräsmaschine bei der Bearbeitung

von Strukturbauteilen für die Luftfahrt

Interturbine Logistik GmbH hat einen Distri-
butionsvertrag mit Schneller Inc., einem der
führenden Hersteller von Laminat-Folien und
NTF-Belägen (non-textile flooring) für Flug-
zeuge, geschlossen. Als Quick-Ship-Partner
versorgt Interturbine die Luftfahrtindustrie mit
kundenspezifischen Mengen der Schneller-
Produkte AerFilm LHR und AerMat 9000
und deckt damit den dringenden Bedarf.
Interturbine Logistik bevorratet die gängig-
sten Airbus- und ATR-Produkte in ihrem
Lager in Kaltenkirchen und gewährleistet

somit eine umgehende Belieferung der
Fluggesellschaften und MRO Betriebe. Der
Vertrag umfasst die weltweite Versorgung
mit Ausnahme von Südamerika. 
www.itlogistics.de

Die ikarus solutions GmbH, ein Dienst-
leistungsunternehmen mit Schwerpunkt
Faserverbundwerkstoffe, ist seit Januar
2009 Mitglied der Kämmerer Gruppe. ikarus
bleibt dabei innerhalb der Gruppe als eigen-
ständiges Unternehmen bestehen. Die
Kämmerer Gruppe verfügt damit über insge-
samt 300 Ingenieure und Ingenieurinnen mit
einem umfangreichen Leistungsspektrum.
So kann ikarus solutions nun seine Kompe-
tenzen im Faserverbund- und Fertigungs-
mittelbereich an allen deutschen Luftfahrt-
standorten anbieten und seine Angebots-

palette um Simulationsthemen im Bereich
Fahrwerk und Hybridisierung erweitern.

Seit Februar gehört ikarus dem Kompetenz-
netz CFK-Valley Stade e.V. an. In diesem
Netzwerk, zu dem viele spezialisierte Firmen
aus allen Teilen der Wertschöpfungskette im
Bereich CFK-Leichtbautechnologie gehören,
besetzt ikarus die Themenschwerpunkte
„Crashstrukturen aus Faserverbundmateria-
lien“ und „3D-Endkonturbeschnitt von aus-
gehärteten CFK-Bauteilen mittels Laser“.
www.ikarus-solutions.de Wer im Modell- und Formenbau

wettbewerbsfähg sein möchte,
muss Tradition und  Moderne sinn-
voll verknüpfen. Das Hanse-Aero-
space-Mitglied Möbius Modell-
und Formenbau feiert in diesem
Jahr seinen neunzigsten Geburts-
tag und blickt damit auf eine lange
Tradition zurück. Gleichzeitig hat
die Firma im letzten Jahr mit der
Gründung der Cab.Inexign bewie-
sen, wie innovativ und zukunftsori-
entiert sie aufgestellt ist. Für
Geschäftsführer Michael Benthien
ist das kein Widerspruch: „Fun-
diertes handwerkliches Können ist
für uns genauso wichtig wie neue-
ste Technik und die Beschäftigung
mit innovativem Design und
modernen Materialien.“

Möbius investiert seit über 80
Jahren in neueste Technologien,
Mitarbeiter und Software, um seine
Kunden bei der Umsetzung neuer
Ideen und einer erfolgreichen
Positionierung im Wettbewerb zu
unterstützen. CAE/CAD-Konstruk-
tionen in Verbindung mit der CAM-
Programmierung für die CNC-
Fertigung kommen genauso zum
Einsatz, wie die mit einem mobilen
Laserscansystem aufgenomme-
nen, oder vom Kunden selbst
gelieferten Daten. 

Die Kombination handwerklicher
Kompetenz (unter anderem GFK-
und CFK-Verarbeitung) mit modern-
sten Technologien (große  5-Achs-
Fräsmaschinen, Laserscansystem,
Meß-, Schäum,- und Vakuumgieß-
maschine) ist einer der Gründe für
den großen, nachhaltigen Erfolg
von Möbius. 

„Das alles bestätigt uns in unseren
Zielsetzungen, weiterhin innovati-
ve, praxisorientierte und qualitativ
hochwertige Lösungen zu ent-
wickeln, die unseren Kunden zu
mehr Produktivität und Rentabilität
verhelfen“, ergänzt Geschäfts-
führer Wolfgang Uecker.
www.modellbaumoebius.de

Franke + Pahl gründet eigene Akademie

Seit dem 1. Januar 2009 werden die Qua-
lifizierungs- und Fortbildungsaktivitäten für
alle Mitarbeiter der Unternehmensgruppe in
der Franke + Pahl Akademie zusammenge-
fasst und koordiniert. Das Angebot umfasst
technische Schulungen in den Bereichen
Elektrotechnik, Mechanik und Schweißtech-
nik, Logistik, Konstruktion und Automation
ebenso wie Seminare für Vertrieb, Kommu-
nikation, Qualitäts- und Sicherheitsmanage-
ment und Englisch.  Führungskräften bietet
das Unternehmen ein zweijähriges Füh-
rungskräfte-Entwicklungsprogramm mit den

Modulen Führung, Kommunikation, Zeit-
und Projektmanagement an. 

„Weiterbildung und Qualifizierung war
immer schon zentrales Thema bei Franke +
Pahl“, sagt Geschäftsführer Oliver Franke.
„Die Franke + Pahl Akademie leistet aber
noch mehr, denn sie bietet allen unseren
Mitarbeitern individuelle Karriereberatung
an. Persönliche Pläne und Wünsche der
Mitarbeiter können berücksichtigt und
Fähigkeiten gefördert werden.“
www.franke-pahl.de

Interturbine ist

neuer Quick-

Ship-Partner

von Schneller
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TERMINE

31. März bis 2. April 2009
Aircraft Interiors Expo 2009
Messe Hamburg
www.aircraftinteriorsexpo.com

3. April 2009
Job- und Weiterbildungstag

2009, Terminal Tango, 

Flughafen Hamburg

www.bewerbertag24.de

22. April 2009

Vorstellung Content Manage-

ment System MEPORT-QM

http://meport-qm.gfuhamburg.de

20. bis 24. April 2009

Aeromart Tianjin, China

www.aeromart.tm.fr

15. bis 21. Juni 2009
Paris Air Show
Le Bourget
www.paris-air-show.com

1. und 2. Juli 2009
EUCOMAS, Augsburg, VDI-
Tagung für optimierte
Materialien in der Luftfahrt
www.eucomas.eu

8. bis 10. September 2009
Aircraft Interiors Expo Asia
Hongkong
www.aircraftinteriorsexpo.com

14. bis 16. Oktober 2009
IMAPP Conference, 

International Meeting for

Aviation Processes and

Procedures, Hamburg

www.imapp2009.com
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PERSONALIEN

Europaempfang am Hanse-Aerospace-

Stand auf der AIX 2008

Top-in-Time beliebter Arbeitgeber

Hanse-Aerospace-Mitglied Time Partner

Aviation hat in Stade eine neue Niederlas-

sung eröffnet. Niederlassungsleiter Dennis

Hannemann und sein Team unterstützen

damit die Hamburger Zentrale bei der

Betreuung der Airbus Standorte Stade,

Buxtehude, Bremen und Hamburg.

www.timepartner.aero

Time Partner Aviation jetzt auch in Stade

Bettina Mühlenberg-Lange hat die Ge-

schäftsführung Vertrieb der AlsterAero

GmbH in Hamburg übernommen. Sie wird

dort den nationalen und internationalen Ver-

trieb weiter ausbauen. Zuvor war Mühlen-

berg-Lange Geschäftsführerin des Familien-

unternehmens Albert Mühlenberg GmbH,

das seit 2007 zum Edag Konzern gehört. 

Rainer von Borstel ist seit 1. Februar 2009

neuer CEO bei der ELAN GmbH, zweiter

Geschäftsführer bleibt Jörg Manthey, der als

COO für operative Bereiche direkt verant-

wortlich ist. Der bisherige Geschäftsführer

Jörg Hoppe ist zum 31. Januar 2009 ausge-

schieden und steht dem Unternehmen wei-

terhin als Berater zur Seite. 

Neuer Sales Manager bei der Firma Innovint

Aircraft Interior ist seit Januar 2009

Wolfgang Berendsen. Der ehemalige Ein-

kaufsleiter Long Range von Airbus entlastet

damit Geschäftsführer Manfred Gröning. 

Seit Februar 2009 ist Bernd Kaufmann allei-

niger Geschäftsführer der Simtec simulati-

on technology GmbH. Heiner Brand, mit

dem gemeinsam Kaufmann das Unter-

nehmen vor mehr als 20 Jahren gegründet

hatte, ist ausgeschieden, steht dem Team

aber weiterhin beratend zur Seite.

Frank Jankowiak (bisher Head of Business

Operations bei FuE-Future Engineering (die

jetzt unter dem Namen des Mutterkonzerns

Sogeti firmiert) wird zusammen mit

Dominique Lafond (CEO Sogeti High Tech

France) neuer Managing Director der Sogeti

High Tech GmbH. 

Seit dem 3. März 2009 ist Henk Fischer drit-

ter Geschäftsführer bei der Vartan Product

Support GmbH. Fischer hat bislang für

Airbus Material Logistics & Supplier in China

gearbeitet und wird mit diesem Hinter-

grundwissen auch die chinesische Vartan-

Außenstelle in Tianjin unterstützen.

Beim Wettbewerb „Hamburgs beste Arbeit-

geber 2009“, der unter anderem vom Ham-

burger Abendblatt initiiert wurde, belegte der

Personaldiensleister Top in Time den siebten

Platz. „Wir sind unheimlich stolz, dass wir so

weit oben gelandet sind“, freut sich Ge-

schäftsführer Matthias Födisch. „Es ist schön

zu wissen, dass unsere Mitarbeiter zufrieden

mit uns sind. Außerdem begrüßen wir, dass

durch dieses neutrale Siegel Bewerber einen

Einblick in den Charakter eines Unternehmens

bekommen.“ Zur Zeit sucht Top-in-Time in

erster Linie Ingenieure und Facharbeiter. 

www.top-in-time.de

FuE-Future Engineering GmbH wird zu Sogeti High Tech GmbH

Ehrgenia wird zu Gi Mumme Aviation-Services GmbH

Schon im vergangenen Jahr hat die Ehrgenia

mit der Firma Gi Mumme Personaldienst-

leistungen GmbH fusioniert. Die Firmen bün-

deln damit ihre Kompetenzen um insgesamt

leistungs- und wettbewerbsfähiger zu wer-

den. Ehrgenia firmiert deswegen jetzt als Gi

Mumme Aviation-Services GmbH. Die Firma

ist auf die Luftfahrtbranche spezialisiert und

bietet ihren Kunden bei Personalengpässen

qualifizierte und lizensierte Facharbeiter,

Techniker und Ingenieure, die für Planung,

Konstruktion, Bau, Wartung und Reparatur

von Flugzeugen eingesetzt werden können. 

www.mumme.de

Die FuE-Future Engineering GmbH, die schon

seit 2006 Teil des französischen Unter-

nehmens Sogeti ist, firmiert ab Januar 2009

unter dem Namen Sogeti High Tech GmbH.

Sogeti bietet ein umfassendes Portfolio an

Engineering- und Consulting-Leistungen in

den Sektoren Automotive, Energie, Tran-

sport, Luft- und Raumfahrt und gehört mit

20.000 Mitarbeitern in Europa und Indien

zum Capgimini-Konzern. Als Teil dieser

Struktur will die neue Sogeti High Tech nun

weitere Geschäftsfelder erschließen und die

Stärken des Mutterkonzerns effektiv nutzen.

www.sogeti-hightech.de


